
Soirée - Débat

Reconnaissance

 et

Qualité de Vie au Travail

Jeudi 23 avril 2009

De 18h à 20h

A l'Abbaye des Prémontrés

à Pont-à-Mousson



De nombreuses interventions réalisées en
entreprise par le réseau ANACT-ARACT,mettent
en relief les liens qui peuvent exister entre
Reconnaissance d’une part et  Qualité de
Vie au travail d’autre part.
Corrélativement : entre engagement des
salariés et performance pour l’Entreprise.

Mais à l’opposé, une politique de
reconnaissance insuffisante peut avoir des
effets néfastes, par exemple : accroissement
des risques psychosociaux, comportements de
retraits qui, quand ils concernent les
salariés les plus âgés, compromettent les
politiques d’allongement des carrières
envisagées pour les salariés seniors.

Il s’agit d’un sujet central pour les
politiques de Gestion des Ressources
humaines.

Central  parce qu’il traverse bien sûr les
questions de reconnaissance monétaires, mais
bien plus encore : les relations du travail,
le management, l’organisation, l’affectation
des responsabilités, le développement des
compétences, la formation.

Aussi, l’ANDRH en fait le thème de sa
prochaine réunion, co-organisée avec l’ARACT
lorraine et qui sera également ouverte à nos
associations amies qui sont le CJD, les DCF,
les DCFG.

Animation: Christèle PIERRE et Christian
JOUVENOT experts du sujet au sein du réseau
ANACT ARACT nous aideront à dénouer cet
écheveau complexe, nous livreront des pistes
pour auto diagnostiquer nos politiques et
pratiques de reconnaissance et surtout
quelques suggestions pour progresser.



Programme

18h Accueil
Christian RABET Président de l’ANDRH Lorraine
Nord :

o Mot de bienvenue

o Information sur la vie du réseau ANDRH

o Calendrier des prochaines rencontres

18H05 Introduction
Christian HERSON Directeur de l’ARACT Lorraine
et Délégué Régional de l’ANACT

18H15 Intervention à deux voix :
Christèle PIERRE et Christian JOUVENOT

o Éléments de définition

o Comment auto-diagnostiquer sa propre
politique de reconnaissance

o Quelques clés pour progresser

19h45 Conclusion et suites
Christian RABET et Christian HERSON

20h00 Cocktail Dînatoire



Nous vous donnons rendez-vous
A l'Abbaye des Prémontrés
9 Rue Saint Martin
54700 Pont-à-Mousson  Tél. 03 83 81 10 32



INSCRIPTION

Soirée – Débat
"Reconnaissance
       et
Qualité de vie au Travail"
23 avril 2009 à 18h
Abbaye des Prémontrés à Pont-à-Mousson

Organisme : --------------------------------------

Nom – Prénom : -----------------------------------

Fonction : ---------------------------------------

Adresse : ----------------------------------------

Tél : --------------------------------------------

Mail :--------------------------------------------

Association d'appartenance :
 ANDRH
 CJD
 DCF
 DFCG
 Autre(précisez)

A renvoyer
ou faxer
avant le 14/04/09

Contact :  Kamélia EL IDRISSI (k.elidrissi@anact.fr)

ARACT Lorraine
1 place du pont à Seille
57045 METZ CEDEX 01
Fax : 03 87 75 18 84


Je souhaite recevoir gratuitement la
Lettre Electronique de l'ARACT Lorraine


